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Със задоволство можем да кажем, че изминалата 2014 година бе ползотворна и успешна за Сдружението! Тя протече най-вече под знака на школа по изкуства „Новите майстори”, доброволчеството, българските фолклорни танци, равносметката и утвърждаването на формируванията, които функционират към сдружението.  Паралелно с работата на школа „Новите майстори”, Центъра за работа с доброволци и Танцова формация „Партньори”, продължи и активната ни работа по различни програми, проекти и инициативи.
С приключването на годината искаме да благодарим на всички, които ни подкрепяха и насърчаваха в осъществяването на целите и дейностите на организацията. 
На първо място изказваме специални благодарности на нашите партньори, донори и спонсори – Национален алианс за работа с доброволци, Фондация „Работилница за граждански инициативи”, Торготерм АД, Арт фолк формация към Читалище „Братство”, Община Кюстендил, Регионален исторически музей Кюстендил, Драматичен театър Кюстендил, Сдружение „Дебют”, Дом за възрастни с физически увреждания „Ильо Войвода” и др.
Благодарим на всички наши международни партньори от Полша, Сърбия, Македония, Турция, Латвия, Литва, Испания, Италия, Холандия, Дания, Франция, Грузия, Гърция Камерун, Индия и др. 
Благодарим от сърце на целия екип, на всички доброволци и членове на организацията, без които тези резултати нямаше да бъдат постигнати.  
Благодарим на всички специалисти, колеги, сътрудници от държавни и нестопански организации.

Смятаме, че сътрудничеството ни оказва благоприятно влияние, както върху съдбата на конкретни хора, така и в развитието на демократичното общество в град Кюстендил.

Мисията на  Сдружение “Партньори – Кюстендил” е:

Постигане на толерантност и сътрудничество с държавните, общинските и нестопанските организации за подпомагане изграждането на демократично гражданско общество. Подобряване на социалната интеграция на различните етнически, професионални, религиозни и езикови общности. Разработване на устойчиви модели за работа с деца и младежи в риск. Популяризиране на способите за извънсъдебното решаване на спорове, породени от социални, битови, полови, възрастови, етнически, трудови, институционални и други проблеми.

Основни цели на сдружението са:

1. да подпомага развитието и утвърждаването на духовните ценности, гражданското общество и  съдейства за развитието на културата за решаване на спорове и конфликти по мирен начин;
2. да популяризира идеята за толерантност в обществото, идеята за медиацията като алтернативен способ за решаване на спорове в сътрудничество с държавните, общинските и други юридически лица; 
3. да подпомага и работи за улесняване на социалната интеграция на различни етнически, професионални, религиозни и езикови общности;
4. да предоставя медиация, помирение, посредничество и други способи за алтернативно решаване на спорове;

5. да съдейства за предотвратяване на назряващи конфликти, породени от социални, битови, възрастови, етнически, трудови, институционални и други проблеми;

6. да подпомага развитието на едрия и дребен бизнес в община Кюстендил;
7. да разработва местни политики и реализира програми в сферата на опазване на екологията и околната среда, туризъм, земеделие, образование, култура, социални дейности и други;

8. да създава оптимални условия за устойчиво и балансирано развитие на социално слабите, децата, младежите, инвалидите, ромската общност от региона, по отношение на икономика, инфраструктура, образование, култура, спорт и интеграция в обществото.

Средствата за постигане на целите на сдружението са:

1. организиране на кръгли маси, конференции, обществени форуми;
2. провеждане на обучения в страната и в чужбина;

3. осъществяване на сътрудничество с органи на местната власт, с държавни институции, представители на бизнес-среди;

4. осъществяване на сътрудничество с други юридически лица с нестопанска цел със сходна дейност в страната и чужбина;

5. осъществяване на анализи, прогнози, мониторинг, консултации и др.;

6. кандидатстване, участие в изготвянето, представяне или изпълнение на проекти;

7. предоставяне на социални услуги;
8. създаване на клубове по интереси в областта на спорта, образованието и културата;

9. за участие в специфични дейности Управителния съвет може да гласува допълнителна членска вноска и да определи такса за участие. Всички постъпили средства се изразходват само за конкретната дейност;
10. разработване и прилагане на образователни програми в областта на гражданското общество;

11. други средства, които са съвместими  с целите на сдружението.

Политика:

Сдружение “Партньори – Кюстендил” работи в три основни направления:

І. Развитие и утвърждаване на добри практики и политики в сферата на културата и образованието:
· Обучения по народни танци за младежи и възрастни;

· Обучения в школа по изкуства;

· Изучаване, популяризиране и запазване на автентичния танцов фолклор;

· Пресъздаване на обичаи;

· Неформално образование – екология, гражданска активност; 
· Организиране на местни инициативи и осигуряване на партньори за развитие на местни стратегии за подобряване състоянието на децата – учебни заведения, местна власт, институции, работещи с деца; 

· Установяване на сътрудничество и обмяна на опит между ученици и учители от български и чуждестранни училища; 
· Установяване на партньорства и културен обмен между представители на различни европейски държави;
· Практикуване и развиване у учениците на езикови умения, като основно средство за комуникация в бъдеща обединена Европа;
ІІ. Развитие и утвърждаване на доброволчеството
· Център за работа с доброволци

ІІІ. Развитие и утвърждаване на добри практики и политики в сферата на социалните услуги 
Органи на управление на сдружението:
· Общо събрание;

· Управителен съвет, който се състои от трима души;

· Председател; 

ПРОЕКТИ ПРЕЗ 2014 ГОДИНА

ПРОЕКТ "СТАРТИРАМЕ СЪС „СТАРТ”
Финансиран по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”,

съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз

Период на изпълнение 12 месеца /01.06.2013 – 31.05.2014/
Роля: водеща организация
Партньори: Спортно сдружение за хора с увреждания „Старт” Познан, Полша
Основната цел на проекта е подобряване качеството на живот на хора с увреждания и преодоляване на предразсъдъците и негативното отношение в обществото.                     
           
Специфични цели:

Повишаване на уменията за независим живот на възрастни хора с увреждания и повишаване на професионалните им умения
Повишаване на капацитета на специалисти, работещи с възрастни хора с увреждания за осигуряване на по-добра медицинска и социална рехабилитация; 

Повишаване на уменията за привличане на  доброволци и работа с хора с физически увреждания;
Целева група са хората с физически увреждания от социалните институции в Кюстендил и специалистите и доброволците, работещи с тях.

Преки бенефициенти са 10 лица с физически увреждания, настанени в Дом за възрастни хора с физически увреждания „Ильо Войвода” Кюстендил, които са включени в тренировъчен лагер; 30 лица с физически увреждани, включени в ателиетата; 18 специалисти – психолози, социални работници, педагози, медицински и помощен персонал;
Основни дейности по проекта:
Основните дейности, реализирани по проекта са осигуряване на публичност, което доведе до намаляване на предразсъдъците и негативното отношение в обществото. Проучването на богатия опит в сферата на работа с хора с увреждания на полските ни партньори осъществихме с практически занимания, като целта ни бе да адаптираме модел за реализиране на тези дейности на място в България. Проведен бе тренировъчен лагер за хора с увреждания в Полша, проведени бяха обучения за специалисти и доброволци, работещи с хора с увреждания в Полша и в България. Проведено бе посещение на място в България на полски специалисти и работа с хора с увреждания, с цел адаптиране на модела за тренировъчен лагер. Дейностите планирани на територията на България и насочени към хората с увреждания бяха ателиета за терапевтичен куклен театър и Арт-вариации, които целяха развиване на талантите на хората с увреждания, изграждане на умения за себеизразяване чрез изкуство, повишаване на самооценката и самочувствието на участниците в ателиетата. С изключителен успех премина финалното събитие по проекта - „Ден на неограничените възможности”, в което се включиха различни хора с увреждания, които демонстрираха своите таланти и така успяха да популяризират възможностите на хората с увреждания, да достигнат до широката общественост и да работят за  преодоляване на предразсъдъците.
ПРОЕКТ 

„СПОМЕНИ С ВКУС” ИЛИ КАК ДА ВЪРНЕМ ВКУСА НА СПОМЕНИТЕ”

Финансиран по програма „Живо наследство”на Фондация „Работилница за граждански инициативи”,  с финансовата подкрепа на фондация „Америка за България”
Период на изпълнение 1.12.2013 – 20.08.2014
Роля: водеща организация
Основни цели на проекта: 
· Запазване, възстановяване и популяризиране на местни обичаи и традиционни за региона на Кюстендил продукти

· Повишаване на знанията и уменията на местни доброволци за празника Йеремия и свързаните с него действия по правене на подници; 

· Повишаване на знанията и уменията на местни доброволци за месене на зелник и изпичането му в подница; 
· Популяризиране на местно културно наследство – обичая Йеремия и традиционния за региона зелник в подница;
Основни дейности за постигане на целите:
Сформиране на група от доброволци /младежи и възрастни/, които да проведат срещи с възрастни хора по селата и да запишат спомените им за ритуали и обреди, свързани с отбелязването на празника на Пророк Йеремия, както и рецептите им за правене на подници, за месене на зелник и технологията на изпичането му в подница. Събраната информация използвахме в няколко направления. Сформирана бе група от 10 доброволци, които преминаха обучение за овладяване на умения за месене и точене на зелници /традиционни за региона продукти/ и за изпичането им в подница. Идеята бе да популяризираме тази технология и да обучим млади хора, които да могат да го приготвят. Събраните сведения използвахме и за да направим възстановка на празника и най-вече на този ритуал, свързан с направата на подници, в които се приготвя хляб и се пекат зелници. С цел популяризиране на всички тези ритуали и привличане на вниманието на млади хора върху културното наследство и промяна на светогледа им по тази тема, реализирахме и  представихме пред публика на театрално-танцова миниатюра „Земята, вселената и небето”. Идеята ни бе чрез използването на съвременни, иновативни методи и технологии, да подготвим един мини-спектакъл, който да промени отношението на младите хора към темата за културното наследство. Представянето на спектакъла пред публика и начина, по който той бе възприеман са показателни за това, че успяхме да постигнем тази своя цел.
Реализирахме информационна брошура, която описва събраните и описани обреди и ритуали, както и рецепти и технологии за приготвянето на подници и за приготвянето на зелник по традиционни кюстендилски рецепти. 
Спектакълът освен в Кюстендил, бе представен и на фестивала „Живо наследство” в София, където предизвика изключителен интерес.     

ЦЕНТЪР ЗА РАБОТА С ДОБРОВОЛЦИ /ЦРД/
Име на дарителя /финансиращата организация: Национален алианс за работа с доброволци
Кратко описание на проекта: Сдружение „Партньори – Кюстендил” се присъедини към мрежата на НАРД Пловдив и е домакинстваща организация на Център за работа с доброволци. В Центъра работят 15 младежи-доброволци и 25 „възрастни” доброволци, които работят в подкрепа на различни инициативи на Сдружението.
Общ бюджет на проекта: Доброволен труд, набиране на средства за каузи, приходи от стопанска дейност
Реализирани инициативи: 

Послучай 8-ми март, Международен ден на жената, младежите от Център за работа с доброволци към Сдружение „Партньори – Кюстендил”, изработиха над 150 рози от салфетки и скриха в тях интересни поздрави и пожелания. Своите произведения доброволците раздадоха  в отделенията на МБАЛ "Д-р Никола Василиев", като поздравиха с празника на жената всички настанени за лечение дами и нежната част на персонала, полагащ грижи за тях.
Тази инициатива бе приятна изненада за всички „потърпевши” - нямаше жена, която да не се усмихне и да не благодари и пожелае нещо мило на младите доброволци. 

Благотворителен концерт и набиране на средства за лечението на Бети, част от каузата "Хайде заедно да помогнем на Елизабета Калоянова Димитрова";

Отбелязване на 5 декември – Международен ден на доброволеца с изложба във фоайето на Драматичен театър Кюстендил - „Пазители на традициите“. Тук официално бе връчен специалния приз „Рицар на добрата воля”, който по традиция се връчва на най-заслужилия доброволец към всеки център от мрежата на НАРД.
ШКОЛА ПО ИЗКУСТВА „НОВИТЕ МАЙСТОРИ”
Школата набира все по-голяма популярност и всичко това е заслуга на талантливите деца и младежи, които се обучават в нея и на прекрасния им ръководител – Евгени Серафимов. 2014 година за школата премина под знака на годишнината от рождението на Владимир Димитров – Майстора” и незабравимата изложба на копия на творби на Майстора.  В деня на 132-годишнината от неговото рождение, 14 талантливи деца от Кюстендил и техния учител Евгени Серафимов, събраха свои приятели, симпатизанти и критици, за да отбележат по необичаен начин тази бележита дата. 40 от най-емблематичните картини на великия българския художник оживяха отново чрез таланта на Новите майстори – БОЯНА ПЕШЕВА – 19 години; БИСЕР КИРИЛОВ – 18 години; ПЛАМЕНА ДИМИТРОВА – 17 години; БОЯНА АЛЕКСОВА – 16 години; ЕМИЛИЯ МИЛАНОВА – 16 години; ЕЛЕНИ СИАФАРИКА – 15 години; КРАСИМИР ЙОРДАНОВ – 12 години; НИЯ ПЕТРОВА – 12 години; ХРИСТИЯН ГЕОРГИЕВ – 12 години; АННА НОВКОВА – 10 години; КРИСТОФЪР МИХАЙЛОВ – 8 години; ВЛАДИМИР ПЕТРОВ – 8 години; ВАНЕСА МАРИНОВА – 8 години.
Талантливите млади хора, посветили голяма част от своето време на тази инициатива, са поредното доказателство, че да се присъди на Кюстендил званието град на художниците не е случайно, нито незаслужено. Тук са се раждали и продължават да се раждат големи таланти. Това ни дава надежда и основание да говорим с гордост за кюстендилска школа в изобразителното изкуство, както и да се надяваме, че част от тези прекрасни млади хора ще се наредят един ден сред имената на великите кюстендилски художници. 
В изложбата присъстваха всички емблематични за Владимир Димитров теми – експресивните, вибриращи пейзажи, показващи кюстендилската природа в четирите сезона, композиции от плодове, любимите на всички „Моми”, автопортретите и  фигуралните композиции, показващи жътвата, сватбата, дори акварелните му ескизи и тези с туш и перо.
По време на откриването прозвучаха любимите на Майстора тамбури, тамбурашки оркестър с ръководител Людмила Стоянова. Събитието бе уважено от заместник-кметовете Виктор Янев и Росица Плачкова, от представители на Художествената галерия, инспекторат по образование, Отдел „Култура и духовно развитие”, както и от представители на други културни институции, организации и граждани.

ЦЕНТЪР ПО МЕДИАЦИЯ

Към Сдружението работят двама лицензирани медиатори, които са на разположение за провеждане на сесии по медиация и работа по извънсъдебно решаване на спорове и конфликти. Интересът към предлаганата услуга не е много голям, но гражданите ни познават и при необходимост насочват към нас нуждаещите се.
ТАНЦОВА ФОРМАЦИЯ „ПАРТНЬОРИ”
Към Сдружението функционира клуб по интереси „Танцова формация”. Тя бе създадена през 2006 година. Към момента в нея членуват около 70 човека, които разучават традиционни български хора. 

Изминалата 2014 година бе изключително успешна. Участвахме в редица международни  фолклорни фестивали в Сърбия, Македония и Испания.
Продължи успешното участие на формацията във „Фолклорния керван” – инициатива, която ни позволи да покажем богатството на нашия фолклор и да зарадваме публиката в Трявна и Хисаря. 

Изключително успешно бе турнето, което формацията реализира в Испания с участие на два фестивала в Ла каридад, Астуриас и в Лес Пресес, Каталуня. Пътуване, което се реализира с финансовата подкрепа на Торготерм АД, за което още веднъж им изказваме своите благодарности!

Изминалата 2014 година бе под знака на 10 годишнината от създаването на Сдружението, която отбелязахме с изключителен спектакъл, под надслов „Тракия и виното”, подготвен и представен от танцовата ни формация. Представянето на спектакъла бе и с благотворителна цел в помощ на Бети. 
Участвахме активно в конкурсите, организирани от Община Кюстендил за празника на черешата с аранжиране на маса и вешело. Взехме участие и в празничната програма, както и във фолклорния фестивал „Черешчица род родила”. За активното ни участие в празниците на общината бяхме удостоени със златен печат на Община Кюстендил за 2013 – 1-во място.
Отличени бяхме и за участието си в празника „Панагия”, където се представихме с традиционни празнични хлябове.
Танцова формация „Партньори” се представи с концертни изяви в редица инициативи на Общината.
През цялата година бяхме отразяване в различни телевизионни и радиопредавания. 
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